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UCHWAŁA NR  …/…/2026   

RADY GMINY LESZNO  

z dnia ……2026 r. 

 

w sprawie zmiany uchwały w sprawie ustalenia Regulaminu dotyczącego niektórych 

zasad wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach i przedszkolach których 

organem prowadzącym jest Gmina Leszno 

 

Na podstawie art. 30 ust. 6, 6a, art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta 

Nauczyciela (Dz.U. z 2024 r. poz. 986 ze zm.) w związku z art. 18 ust. 1 ustawy z dnia  25 lipca 

2025 r. o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2025 r. 

poz. 1160) Rada Gminy Leszno uchwala, co następuje: 

 

§1. W Załączniku do uchwały nr LXXV/496/2023 Rady Gminy Leszno z dnia 30 sierpnia 

2023 r. w sprawie ustalenia Regulaminu dotyczącego niektórych zasad wynagradzania 

nauczycieli zatrudnionych w szkołach i przedszkolach, których organem prowadzącym jest 

Gmina Leszno (Dz. Urz. Woj. Maz. z 2023 r. poz. 10263), zmienionej uchwałą Nr 

LXXVII/510/2023 z dnia 25 października 2023 r. (Dz. Urz. Woj. Maz. z 2023 r. poz. 12229), 

o którym mowa w §1 ust.2 uchwały, stanowiącym Regulamin dotyczący niektórych zasad 

wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach i szkołach których organem 

prowadzącym jest Gmina Leszno, wprowadza się następujące zmiany:  

 

1) w §4 ust. 4 otrzymuje brzmienie: 

„4.  Dodatek motywacyjny przyznaje się: 

1) dla nauczyciela do wysokości 25% wynagrodzenia zasadniczego, 

2) dla dyrektora i wicedyrektora do wysokości 40% wynagrodzenia zasadniczego.” 

§2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Leszno. 

§3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Mazowieckiego  

i wchodzi w życie po upływie 14 dni od jej ogłoszenia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Uzasadnienie 
 

W uchwale nr LXXV/496/2023 Rady Gminy Leszno z dnia 30 sierpnia 2023 r.  

w sprawie ustalenia Regulaminu dotyczącego niektórych zasad wynagradzania nauczycieli 

zatrudnionych w szkołach i przedszkolach, których organem prowadzący jest Gmina Leszno 

wprowadza się zmiany dotyczące wysokości dodatku motywacyjnego przyznawanego 

nauczycielom, w tym dyrektorom i wicedyrektorom. Zmiany powyższej uchwały dotyczą 

przede wszystkim zmian w Regulaminie stanowiącym Załącznik do ww. uchwały i są to: 

 

w §4 ust. 4 otrzymuje brzmienie: 

„4.  Dodatek motywacyjny przyznaje się: 

1) dla nauczyciela do wysokości 25% wynagrodzenia zasadniczego, 

2) dla dyrektora i wicedyrektora do wysokości 40% wynagrodzenia zasadniczego.” 

 

Pozostałe postanowienia regulaminu pozostają bez zmiany.  

Przedkładana uchwała nie powoduje skutków finansowych dla budżetu gminy. Uchwała ma 

wpływ na wysokość wynagrodzenia nauczycieli w związku z możliwością zwiększenia 

dodatku motywacyjnego. Regulamin dotyczący niektórych zasad wynagradzania nauczycieli 

zatrudnionych w szkołach i przedszkolach, których organem prowadzący jest Gmina Leszno 

podlega uzgodnieniu ze związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli. Przedkładana 

uchwała zmieniająca została pozytywnie zaopiniowana przez Związek Nauczycielstwa 

Polskiego. 

Uchwała jest procedowana w związku z art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie 

ustawy – Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2025 r. poz. 1160), który 

brzmi: 

„Art. 18. ust.1.  

 Dotychczasowe regulaminy określone przez organy prowadzące szkoły będące 

jednostkami samorządu terytorialnego na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy zmienianej w art. 

1, w brzmieniu dotychczasowym, zachowują moc do dnia wejścia w życie nowych 

regulaminów określonych przez te organy na podstawie art. 30. ust. 6 ustawy zmienianej 

w art. 1, w brzmieniu nadanym niniejszą ustawą, nie dłużej jednak niż przez 18 miesięcy 

od dnia wejścia w życie niniejszej ustawy, i mogą być zmieniane na podstawie tych 

przepisów.” 

Ustawa weszła w życie z dniem 1 września 2025 r. 

 

WÓJT 

/-/ Grzegorz Banaszkiewicz 

 


